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Nyhetsbrev December

Julafton hos RFSL Stockholm
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Även i år kan du som vill fira jul med andra hbtq-personer göra det hos RFSL Stockholm! Mellan 13:00-18:00 på julafton (24:e december) har vi nämligen öppet i RFSL Stockholms lokaler för de som vill. Där har vi dukat upp med julmat som passar de flesta matpreferenser, och har ett skönt häng tillsammans för att markera att julen är här.

Vill du vara med och volontära för julaftonsfirandet är du hjärtligt välkommen att kontakta RFSL Stockholms styrelseledamot Åsa Öckerman på asa@rfslstockholm.se, så ser hon till att sätta dig i arbete. Ju fler vi är, desto roligare och bättre blir julaftonsfirandet. 

Hoppas vi ses på julafton!

 Svara på RFSL Stockholms enkät

Under vecka 50 skickade RFSL Stockholm ut den första medlemsenkäten någonsin till våra medlemmar. I enkäten vill vi ge dig som medlem möjlighet tat komma med åsikter om RFSL Stockholm. Vad vi gör bra, vad vi gör mindre bra, vad som skulle kunna utvecklas och vad du tycker att vi ska jobba med och fokusera vårt arbete på i framtiden. Vi vill ha in så många svar som möjligt för att få den bästa bilden av vad våra medlemmar tycker om oss, för att vi ska kunna bli ännu bättre på det vi gör.
Enkäten tar cirka 10 minuter att fylla i, och har skickats till alla medlemmar som har angett mailadress till oss. Du kan även komma till enkäten genom denna länk: https://www.webropolsurveys.com/Answer/SurveyParticipation.aspx?SDID=Swe727362&RID=f02ee983-fdb7-473d-b2d6-4d919d378b92&dy=1797040952. Ifall du inte har fått ett mail med enkäten och vill ha det, skicka gärna in din mailadress till RFSL Stockholms verksamhetschef sanna Frost via sanna.frost@stockholm.rfsl.se. TACK för att du hjälper oss att bli en bättre förening!  
Hänt hos RFSL Stockholm
Antirasistisk temadag
[image: image4.jpg]F@RISL




Den 14 december bjöd RFSL Stockholm in medlemmar, styrelseledamöter och valberedningar från olika hbtq-organisationer för att diskutera antirasism i hbtq.organisationer utifrån temat bred representation. Dagen fokuserade på hur hbtq-organisationer kan göra för att få en bredare representation i styrelser utifrån ursprung och etnicitet, och även hur organisationerna ska arbeta för att alla personer ska känna sig välkomna i organisationerna.
Under dagen hölls ett panelsamtal om temat bred representation, där bland annat RFSL Stockholms ordförande Kristin Arthur, Newcomers samordnare Maria Andersson och Ungdom mot rasisms ordförande Isabelle Andersson deltog. Kristin Arthur menade att representationen i RFSL Stockholms styrelse är för dålig, men att det har jobbats mycket på den frågan sedan det senaste årsmötet och att det är något som kommer att fortsätta vara viktigt för styrelsen. Maria Andersson menade att hon inte har sett konkreta resultat av det arbetet än, samtidigt som hon också tryckte på att ett sådant arbete tar tid innan reusltaten kommer.
Ett gott exempel på hur arbetet med bred representation gav isabelle Andersson, då hon berättade om Ungdom mot rasisms likabehandlingsplan, som reglerar hur de olika personerna i styrelsen ska representera organisationen vid olika tillfällen, för att fler medlemmar ska känna sig representerade av den synliga styrelsen. Isabelle Andersson menade också att Ungdom mot rasism har genomfått en attitydförändring i organisationen sedan likabehandlingsarbetet började för några år sedan, vilket har förändrat organisationen och representationen markant.

Under dagen föreläste även Wendy Francis om bred representationen, och hur viktigt det är att utgå ifrån intersektionalitet, maktperspektiv och olika privilegier i samhället för att få en förståelse om hur strukturerna i samhället ser ut. Där tryckte hon särskilt på att det är viktigt att titta på sin egen situation utifrån och analysera vilka strukturer som finns i exempelvis RFSL Stockholm, och fundera på hur dessa strukturer kan förändras så att fler personer är villiga att engagera sig i organisationen och att attityden i organisationen kan förändras.

Sammanfattningsvis var de cirka 20 personer som medverkade på temadagen nöjda, och inspirerade att ta aktion för att förbättra det antirasistiska arbetet i deras respektive organisationer. Dags för bred representation att bli en självklarhet!
Utdelning av priset ”Årets Eldsjäl”
På RFSL Stockholms Vinterfest delades för första gången det nyinstiftade priset Årets Eldsjäl ut. Priset går till en person som genom sitt ideella engagemang för föreningen gjort stor skillnad för RFSL Stockholms verksamheter, antingen under lång eller kort tid. Priset kan delas ut till både levande och döda personer, och ska helst inte delas ut till någon i RFSL Stockholms styrelse eller kansli.
I år delas priset mellan två eldsjälar som har gjort särskild skillnad för RFSL Stockholms startgrupper. Priserna går till Tommy Eriksson och Teresa Fernández Long, som sedan 2000 respektive 2008 fram till 2012 har varit volontärer för böand annat startgrupperna, och dessutom uppdaterat det metodmaterial som än idag används i RFSL Stockholms startgrupper. Vi tackar Tommy och Teresa för deras viktiga insatser!
RFSL Stockholms Vinterfest
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RFSL Stockholms Vinterfest den 11 december var inget annat än en hbtq folkfest. Över 80 personer kom under kvällen för att dansa, hänga, pyssla och lyssna på grym musik. Under kvällen hade RFSL Stockholms medlemsgrupp Queersalsa en dansuppvisning, där de bjöd på heta rytmer och fick upp många deltagare på dansgolvet.

Under kvällen var det även loppis, då Regnbågsloppisen hade bjudits in för att fortsätta den försäljning som hade gjorts helgen innan. Sammanlagt såldes loppisfynd till ett värde av 800 kronor under kvällen. En annan programpunkt stod två av RFSL Stockholms skolinformatörer för, när de genom sång uppmuntrade föreningen och styrelsen att fortsätta satsa på skolinformationsverksamheten.

RFSL Stockholm vill rikta ett varmt tack till alla som medverkade på festen, men särskilt mycket till Grace Örum för organiseringen av detta fantastiska avslut på året som har gått. Ifall du vill se bilder från festen finns de tillgängliga på festens Facebook-event: https://www.facebook.com/events/216768538504188/. 

Vi ses på Vinterfesten 2014!
Transmentorer sökes till HBTQKojan.se!
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Minns du hur det var att växa upp som transperson? Vill du vara med och göra skillnad för de som är unga idag? Om du vill dela med dig av dina tankar och erfarenheter till någon i behov av stöd och pepp så är HBTQkojan.se platsen för dig!
Som nätmentor på HBTQkojan.se kommer du lägga ner 1-2 timmar i veckan på ditt mentorskap under en tid som du bestämmer med din deltagare.  

Vi söker DIG som själv identifierar dig som trans på något sätt, eller icke-cis och är över 23 år. Du får också gärna ha erfarenhet av att leva med fler normbrott.
Gå in på www.HBTQKOJAN.se och klicka på BLI MENTOR
Tack för i år!

Avslutningsvis vill vi tacka alla våra medlemmar för året som har gått. I år har vi växt som förening och kommit över 2 000 medlemmar, och nästa år hoppas vi att fortsätta att få fler personer att upptäcka RFSL Stockholm och vad vi gör. Vi önskar er alla en riktigt god julhelg och ett gott nytt år. Vi ses år 2014!
Mer information
Den senaste information hittar du alltid på vår hemsida, eller i vår grupp på Facebook, sök ”RFSL Stockholm”. Vill du bidra med nyheter till nästa medlemsbrev? Kontakta då RFSL Stockholms vice ordförande och kommunikationsansvarige Julle Bergenholtz på julle.bergenholtz@stockholm.rfsl.se, så ser han till att er nyhet kommer ut till alla medlemmar.
Kontakta RFSL Stockholm på telefon: 08- 501 629 50. På vår hemsida hittar du även direktnummer till personalen på vårt kansli.
Hemsida: www.rfslstockholm.se
Besöksadress: Sveavägen 59, Stockholm T-bana: Rådmansgatan

E-post: info@stockholm.rfsl.se
Kontakta ordförande Kristin Arthur
Telefon: 0767-876551

E-post: Kristin.arthur@stockholm.rfsl.se 
