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§1 Féreningens namn
1.1 Féreningens namn ar RFSL Stockholm
§2 Tillhérighet

2.1 RFSL Stockholm ir en ideell férening och en avdelning inom Riksférbundet f6r homo-,
bisexuellas och transpersoners rattigheter (RFSL).

2.2 Avdelningen dr partipolitiskt och religiost obunden.
§3 Syfte, andamal och verksamhet

3.1 Avdelningens syfte och dndamal ir att verka for ett samhille priaglat av mangfald och respekt
t6r manniskors olikheter, dir alla manniskor, oavsett sexuell ligening, kénsidentitet eller
konsuttryck, ska ha lika rittigheter och skyldigheter samt lika maojligheter att leva och verka.
RESL Stockholm arbetar for ett samhalle fritt frin heteronormativitet.

3.2 Avdelningen ska bedriva politik, informationsverksamhet, social verksamhet och stédjande
verksamhet for homosexuella, bisexuella, transpersoner och queera personer. Dessa verksamheter
ska sta i Overensstimmelse med RFSLs principprogram, RFSLs stadgar och de beslut som fattas
av RFSLs kongress.

§4 Medlemskap

4.1 Avdelningen bestar av medlemmar som erkinner avdelningens och férbundets syfte och
indamal samt betalar medlemsavgift.

4.2 Medlemsavgiften faststélls av RFSLs ordinarie kongress.

4.3 Avdelningsstyrelsen kan utesluta medlem som allvarligt skadat avdelningens verksamhet
och/eller dess anseende eller om andra allvatliga skil finns. Beslut fattas av styrelsen med 2/3
majoritet och under sluten omrostning. Medlemmen maste ges tillfélle att yttra sig infor styrelsen
innan beslut om uteslutning fattas. Medlemmen har ritt att 6verklaga beslutet pa nistkommande
arsmote.

4.4 Varje medlem i féreningen har ritt att nirvara, yttra sig och komma med forslag vid arsmote
och extra arsméte samt avlimna motioner till ordinarie arsméte.



§5 Organisation
5.1 Arsméte
5.1.1 Foéreningens hogsta beslutande organ ar drsmotet.

5.1.2 Arsmote ska hallas senast fore mars méanads utging, dock bor drsmote hillas snarast efter
arsskiftet.

5.1.3 Kallelse till arsmotet ska vara medlemmarna tillhanda senast fem (5) veckor f6re
arsmotet.

5.1.4 Kallelsen ska innehalla uppgifter om datum, tid och plats f6r motet samt dagordning. Om
stadgeforandringar ska behandlas 1 proposition skall detta framga av kallelsen.

5.1.5 Motioner till arsmétet ska vara styrelsen tillhanda senast fyra (4) veckor fére arsmétet.

5.1.6 Handlingar f6r drenden som ska behandlas vid arsméte ska vara tillgangliga f6r
medlemmarna senast tvd (2) veckor fore.

5.1.7 Vid arsmoéte ska foljande frigor behandlas:
1. Arsmétets 6ppnande
2. Faststillande av rostlingd
3. Fraga om arsmotets stadgeenliga utlysande.
4. Val av arsmétespresidium
a. Métesordforande
b. Motessekreterare
c. Val av protokolljusterare
d. Val av rostriknare
5. Faststillande av dagordningen
6. Styrelsens verksamhets- och ekonomiska berittelse
7. Revisorernas berittelse
8. Faststillande av resultat- och balansrikning
9. Fraga om ansvarsfrihet for styrelsen
10. Propositioner
11. Motioner
12. Faststallande av verksamhetsplan och budget for verksamhetsaret.
13. Val:
a. Styrelse
1. Faststillande av antalet ledaméter i styrelsen
1. Ordférande
11, Kassor
iv. Ovriga ordinatie ledamoter**

**vid val av Ovriga ledamoter kan dven t.ex. vice ordférande, sekreterare eller andra benamnda
ledamotsposter utses

b. Kongressombud
c. Valberedning
d. Revisorer



e. Ev arbetsgrupper/6vriga fortroendevalda
14. Ovriga fragor (ej beslutsfrigor)
15. Métets avslutande.

5.1.8 Ars- och medlemsméten skall hallas i Stockholm pa normalt arbetsfri dag- eller kvillstid.
Ordinarie arsmote skall dock hallas pa dagtid en 16rdag eller séndag.

§ 5.2 Extra arsmote
5.2.1 Styrelsen ska kalla till extra arsmote om den sjilv finner det nédvandigt.

5.2.2 Styrelsen ska kalla till extra arsméte om nagon av revisorerna eller férbundets revisorer sa
begir.

5.2.3 Extra arsmote far endast behandla den eller de fragor som féranlett motet, vilket ska framga
1 kallelsen.

5.2.4 Styrelsen ska kalla till extra arsm6te om minst fem (5) procent avavdelningens medlemmar
sa begir. Sadan ska vara skriftlig och innehalla forslag till foredragningslista.

5.2.5 Extra arsmote ska héllas senast fem (5) veckor efter det att begiran om sadant kommit
styrelsen tillhanda.

5.2.6 Kallelse till arsmétet skavara medlemmarna tillhanda senast fem (5) veckor fére drsmotet.

5.2.7 Handlingar f6r drenden som ska behandlas vid arsméte ska vara tillgangliga f6r
medlemmarna senast tvd (2) veckor fore.

5.2.8 Kallelsen ska innehalla uppgifter om datum, tid och plats f6r métet samt dagordning.

5.2.9 Pi extra arsmotet ska foljande fragor behandlas.
1. Arsmétets Sppnande
2. Faststillande av rostlingd
3. Fraga om arsmoétets ar behorigt utlyst.
4. Val av arsmotespresidium
a. Métesordforande
b. Motessekreterare
c. Val av protokolljusterare
d. Val av rostriknare
5. Faststillande av dagordningen
6. De fragor som foranlett det extra arsmétets utlysande.
7. Ovriga fragor (ej beslutsfrigor)
8. Métets avslutande

§ 5.3 Styrelsen

5.3.1 Styrelsen viljs av arsmétet och dr nast arsmotet avdelningens hogsta beslutande organ.
Samtliga ledaméter férutom ordféranden och kasséren viljs f6r en period av tva ar med saxade
mandatperioder sa att hilften av antalet styrelseledaméter viljs varje ar. Ordféranden och
kassoren valjs f6r en period av ett ar. Om en ledamot limnar sin plats 1 styrelsen under sin
mandatperiod ska fyllnadsval f6r det mandatet genomféras vid nirmast kommande arsmote.



5.3.2 Styrelsen ska besta av ett udda antal ledamoter, minst sju (7) och max tretton (13) —
inklusive ordférande, kassor, en representant som viljs av RFSL Ungdom Stockholm och
eventuella andra bendmnda poster. Av det totala antalet platser ska mangfald efterstrivas.

5.3.3 Styrelsen leder foreningsverksamheten och ansvarar f6r avdelningens ekonomi samt for
verkstillande och uppfoljande av beslut fattade av drsmote.

5.3.4 Styrelsen ska halla minst sex (6) protokollférda moten om aret.
5.3.5 Styrelsemoétet dr beslutsmassigt om samtliga ledamoter kallats i vederborlig ordning senast
sju (7) dagar innan métet och antalet nirvarande styrelsemedlemmar dr minst hilften av det totala

antalet ordinarie ledamoter.

5.3.6 Vid styrelsemote har samtliga medlemmar nirvaro-, yttrande- och forslagsritt. Detta giller
inte om styrelsen beslutar annat f6r behandling av sérskilt drende.

5.3.7 Beslut taget per capsulam ska protokollforas och ska tas upp vid nasta styrelsemoéte.
5.3.8 Valbar till styrelsen ir endast den som dr medlem i avdelningen.

5.3.9 En anstilld person, valberedare eller revisor kan ej vara styrelsemedlem.

5.3.10 Ordforande kallar till styrelsens moten. Denna uppgift kan delegeras.

5.3.11 Det aligger styrelsen att till arsmé6tet Gverlimna verksamhetsberittelse och ekonomisk
berittelse 6ver foreningens verksamhet under det gangna verksamhetsaret.

5.3.12 Det aligger styrelsen att till arsmotet 6verlimna en verksamhetsplan inklusive budget for
nista verksamhetsar.

5.3.13 Styrelsen kan adjungera personer antingen foér enskilda drenden, helt mote eller lingre tid.
5.3.14 Protokoll skall skrivas fran styrelsens moéten. Ordférande och ytterligare en styrelseledamot
justerar protokollet. Ordférande dr ansvarig for att protokoll forvaras pa ett tillfredsstillande sitt.
Vid styrelsesammantride har varje medlem utéver styrelsen niarvaro-, yttrande- och forslagsritt
om styrelsen inte beslutar annorlunda f6r behandling av drende.

§ 6 Beslut

6.1 Beslut fattas med enkel majoritet utom da annat anges. Vid personval ska relativ majoritet
tillimpas.

6.2 Votering ska vara sluten vid personval om nagon rostberittigad sa begir.

6.3 Vid lika r6stetal har motesordforande utslagsrost, dock ej vid drsmoten, personval eller vid
sluten votering da lotten skiljer.

6.4 Rostning genom fullmakt édr aldrig tillaten.

§ 7 Kansli



7.1.1 REFSL Stockholms kansli skall ligga i Stockholms lin

7.1.2 Kansliet skall ledas av en chef

§ 8 Valberedning

8.1.1 Valberedning skall férbereda vid arsméte forekommande val av dirvid inkomna
namnforslag senast tva (2) veckor fore drsmote. Valberedningen har dven att forbereda val av

ombud till RFSL:s férbudskongress.

8.1.2 Valberedningen skall bestd av tre ledamoter jamte tva suppleanter. Av det totala antalet skall
mangfald efterstrivas.

8.1.3 Valberedningen foreslas och viljs av arsmote.
8.1.4 Valberedningen arbetar utifran av foreningen fastslagen arbetsordning.
§ 9 Verksamhetsgrupp

9.1 Med verksamhetsgrupp avses grupper vars syfte och verksamhet faststills av styrelse och
aterfinns i1 verksamhetsplan och verksamhetsberittelse

§ 10 Forvaltning

10.1 Avdelningens verksamhets- och rikenskapsar dr 1 januari-31 december.

10.2 Avdelningens firmatecknare utses inom styrelsen.

10.3 Firma ska tecknas av tva i f6rening pd ett sidant satt som styrelsen bestimmer.

10.4 Styrelsen eller firmatecknare har ritt att meddela begrinsade fullmakter, exempelvis for
bank-och postirenden.

§ 11 Revision
11.1 Avdelningen ska ha minst tva revisorer.

11.2 Revisorerna ska fortlopande under verksamhetsaret granska styrelsens och arbetsgruppernas
arbete och forvaltning.

11.3 Avdelningens eller forbundets revisorer har ritt att ofordrojligen fa ta del av alla handlingar
som ror avdelningen.

11.4 Bokslutet ska vara revisorerna tillhanda senast tre (3) veckor innan drsmotet.

11.5 Revisorerna ska infér ordinarie arsmote uppritta revisionsberittelse 6ver det gangna
verksambhetsaret, innefattande forslag till arsmoétet huruvida féreningens avgaende styrelse ska
beviljas ansvarsfrihet eller ¢j. De ska dven yttra sig 6ver styrelsens forslag till hantering av resultat-
och balansrikning.



11.6 Revisionsberittelse ska vara styrelsen tillhanda senast tva (2) veckor fére ordinarie arsmote.
§ 12 Stadgetolkning och 4ndring av stadgarna

12.1 Fér avdelning giller av férbundskongressen antagna normalstadgar. Andring av
normalstadgar beslutas pa férbundskongress med enkel majoritet bland nirvarande
rostberattigade medlemmar. For andring av § 1, § 2, § 3, § 9 och § 10 kravs beslut med tva
tredjedelars (2/3) majortitet bland nirvarande rostberittigade medlemmar eller beslut med enkel
majoritet pa tva pa varandra féljande ordinarie férbundskongresser.

12.2 Kursiverade paragrafer i normalstadgan dr mojliga for avdelning att helt eller delvis dndras
och ska da faststillas pa avdelningens arsmoéte. Avvikelser i 6vriga paragrafer ska faststillas av
foérbundsstyrelsen.

12.3 Lokala tilliggsstadgar kan antas av avdelnings arsméte. Dessa tilliggsstadgar far inte sta 1
strid med eller upphava innehallet i dessa normalstadgar. Tilliggsstadgar ska skickas till
férbundsstyrelsen.

12.4 For antagande av dndring eller upphavande av dndrings- och tilliggsstadgar krivs beslut pa
avdelningens ordinatie drsmote med tvé tredjedelars (2/3) majoritet av de rostberittigade eller
beslut med enkel majoritet pa tva pa varandra féljande ordinarie arsméten.

12.5 Tvister rorande tolkning av dessa stadgar och eventuella tilliggsstadgar avgors av
foérbundsstyrelsen.

§ 13 Upplésning av avdelningen

13.1 Beslut om avdelningens upplésning kan endast fattas vid tva pa varandra foljande arsméten
13.2 Foreningen kan inte upplésas om minst tio (10) av féreningens medlemmar motsitter sig
detta. Vid ett medlemsantal mindre dn tio (10) stycken, sa kan foreningen inte upplosas om minst

hilften av medlemmarna motséger sig detta.

13.3 Foreningens medel och tillgangar ska efter upplosningen tillfalla Riksférbundet f6r homo-,
bisexuella och transpersoners rattigheter (RFSL).

13.4 Foreningen kan inte fransiga sig sin tillhérighet till RFSL om minst tio medlemmar
motsager sig detta. Vid ett medlemsantal mindre dn tio (10) stycken, sa kan féreningen inte
fransiga sig sin tillhorighet till RFSL om minst halften av medlemmarna motséger sig detta.



