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Stadgar for RFSL Stockholm

Antagna vid RFSL Stockholms drsméte den 23 mars 2019.

§ 1 Féreningens hamn

§ 1.1 Foreningens namn ar RFSL Stockholm.

§ 2 Tillhorighet

§ 2.1 RFSL Stockholm ar en ideell forening och en avdelning inom RFSL — Riksférbundet for
homosexuellas, bisexuellas, transpersoners, queeras och intersexpersoners rattigheter.

§ 3 Syfte, andamal och verksamhet

§ 3.1 Avdelningens syfte och dndamal ar att verka for ett samhalle praglat av mangfald,
oppenhet och respekt for manniskors olikheter, dar alla, oavsett sexuell laggning,
konsidentitet, konsuttryck och kdnskarakteristika, ska ha lika rattigheter och skyldigheter,
lika varde samt lika mojligheter att leva och verka.

§ 3.2 Avdelningen ska bedriva politik, informationsverksamhet, social verksamhet och
stodjande verksamhet, i den man avdelningen har maojligheter och resurser till, for
homosexuella, bisexuella, transpersoner, personer med queera uttryck och identiteter samt
intersexpersoner. Dessa verksamheter ska stimma dverens med RFSL:s principprogram,
RFSL:s stadgar, beslut som fattas av RFSL:s kongress samt 6vriga styrdokument.

§ 3.3 Avdelningen ar feministisk och antirasistisk samt partipolitiskt och religiést obunden.

§ 4 Medlemskap

§ 4.1 Avdelningen bestar av medlemmar som erkanner avdelningens och forbundets syfte
och dndamal samt betalar medlemsavgift.

§ 4.2 Medlemsavgiften faststalls av RFSL:s ordinarie kongress.

§ 4.3 Avdelningsstyrelsen kan begara att forbundsstyrelsen utesluter medlem som allvarligt
skadat, eller riskerar att allvarligt skada, forbundets eller en avdelnings verksamhet eller
anseende, i vasentlig grad motverkar forbundets syfte och andamal eller om andra allvarliga
skal finns.

§ 4.4 Varje medlem i avdelningen har ratt att narvara, yttra sig och komma med forslag vid
arsmote och extra arsmote samt avlamna motioner till ordinarie arsmote.

§ 4.5 Varje medlem har rostratt vid arsmote och extra arsmote. For att ny medlem ska ha
rostratt vid arsmotet ska hen ha blivit medlem senast en (1) vecka efter det att kallelse till
arsmotet gick ut.

§ 5 Arsmote

§ 5.1 Avdelningens hogsta beslutande organ ar arsmotet.
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§ 5.2 Arsmotet ska hallas senast fore 31 mars varije ar.
§ 5.3 Medlemmarna ska ha fatt sin kallelse till arsmotet senast sex (6) veckor fore arsmotet.

§ 5.4 Kallelsen ska innehalla uppgifter om datum, tid och plats fér moétet samt dagordning.
Om arsmotet ska ta upp forandringar av stadgarna ska det framga av kallelsen.

§ 5.5 Motioner till arsmotet ska ha kommit till styrelsen senast fyra (4) veckor fore arsmotet.

§ 5.6 Handlingar for arenden som ska behandlas vid arsmote ska vara tillgangliga for
medlemmarna senast tva (2) veckor fére arsmotet.

§ 5.7 Vid arsmotet ska foljande fragor behandlas:
1. Arsmétets 6ppnande

2. Faststallande av rostlangd

3. Fraga om arsmotet ar stadgeenligt utlyst

4. Val av arsmotespresidium:
4.1 Motesordforande,
4.2 Motessekreterare

5. Val av protokolljusterare

6. Val av rostraknare

7. Faststallande av dagordningen

8. Styrelsens verksamhets- och ekonomiska berattelse
9. Revisorernas berattelse

10. Faststallande av resultat- och balansrakning

11. Fraga om ansvarsfrihet for styrelsen

12. Propositioner:

12.1 Antagande av stadgar (om fordandringar skett pa RFSL:s kongress),
12.2 Faststallande av verksamhetsplan,

12.3 Budget for verksamhetsaret,

12.4 Ovriga propositioner

13. Motioner

14. Val av styrelse:

14.1 Faststadllande av mandatperiod och antalet ledamoter i styrelsen,
14.2 Ordforande,

14.3 Kassor,

14.4 Ovriga ordinarie ledaméter,

14.5 Ersattare

15. Val av kongressombud
16. Val av valberedning
17. Val av revisorer

18. Val av eventuella arbetsgrupper och 6vriga fortroendevalda
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19. Ovriga fragor (ej beslutsfragor)
20. Motets avslutande.
§ 5.8 Valberedning

a) Valberedningen ska senast tva (2) veckor fére arsmote lamna forslag till forekommande
personval. Samtliga inkomna nomineringar ska redovisas. Valberedningen har dven att
forbereda val av ombud till RFSL:s forbundskongress.

b) Valberedningen ska besta av minst tre (3) ledamoter jamte minst en (1) ersattare.
Arsmotet ska efterstrava mangfald inom valberedningen.

c) Valberedningen foreslas och viljs av arsmote.

d) Valberedningen arbetar utifran av arsmotet fastslagen arbetsordning.

§ 6 Extra arsmote
§ 6.1 Styrelsen ska kalla till extra arsmote om den sjalv finner det nédvandigt.

§ 6.2 Styrelsen ska kalla till extra arsmoéte om nagon av avdelningens revisorer eller
forbundets revisorer sa begar.

§ 6.3 Det extra arsmotet far endast behandla den eller de fragor som féranlett motet, vilket
ska framga i kallelsen.

§ 6.4 Styrelsen ska kalla till extra arsmote om en tiondel (1/10) av avdelningens medlemmar
sa begar, dock minst tio (10) stycken. Om avdelningen har farre an tio (10) medlemmar,
kravs att halften av medlemmarna begar det.

§ 6.5 Ett extra arsmote ska hallas senast fem (5) veckor efter det att begdran om detta
kommit in till styrelsen.

§ 6.6 Ett extra arsmote far inte hallas forran minst tva (2) manader efter det att ett ordinarie
arsmote eller extra arsmote senast holls. Detta géller inte om det begéarts av en revisor vid
granskande verksamhet.

§ 6.7 Medlemmarna ska ha fatt sin kallelse till extra arsmotet senast tva (2) veckor fore
arsmotet.

§ 6.8 Kallelsen ska innehalla uppgifter om datum, tid och plats fér motet. Kallelsen ska ocksa
innehalla dagordningen for motet.

§ 6.9 P3a extra arsmotet ska foljande fragor behandlas:
1. Arsmotets 6ppnande

2. Faststallande av rostlangd

3. Fraga om arsmotet ar stadgeenligt utlyst

4. Val av arsmotespresidium:
4.1 Motesordforande,
4.2 Motessekreterare
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5. Val av protokolljusterare

6. Val av rostraknare

7. Faststallande av dagordningen

8. Den eller de fragor som foranlett det extra arsmotets utlysande
9. Ovriga fragor (ej beslutsfragor)

10. Motets avslutande

§ 7 Styrelsen
§ 7.1 Styrelsen valjs av arsmotet. Styrelsen ar avdelningens nast hogsta beslutande organ.

§ 7.2 a) Styrelsen ska besta av ett udda antal ledaméter, minst tre (3) och max 13, inklusive
ordférande, kassor och eventuella andra bendamnda poster. Till styrelsen kan dven viljas
ersattare for ledamoter. Mangfald, vad galler exempelvis sexuell laggning, konsidentitet eller
konsuttryck, halsa, etnisk tillhorighet, religion eller annan trosuppfattning,
funktionsformaga, alder och socioekonomisk bakgrund, ska efterstrdvas sa langt det ar
praktiskt mojligt.

b) Samtliga ordinarie ledamoter, forutom ordférande och kassor, valjs for en period av tva
(2) ar med saxade mandatperioder sa att hilften av antalet styrelseledamoter viljs varje ar.
Ordférande och kassor valjs for en period av ett (1) ar. Om en ledamot lamnar sin plats i
styrelsen under sin mandatperiod ska fyllnadsval for det mandatet genomféras vid narmast
kommande arsmoéte.

c) Ersattare for ledamoter valjs for en period av ett (1) ar.

§ 7.3 Styrelsen leder féreningsverksamheten och ansvarar for avdelningens ekonomi.
Styrelsen ska ocksa verkstéalla och folja upp de beslut som arsmotet har fattat.

§ 7.4 Styrelsen ska ha minst fyra (4) protokollférda méten om aret.

§ 7.5 For att styrelsen ska fa fatta beslut maste alla styrelseledamoter ha kallats till motet i
vederborlig ordning senast sju dagar innan motet och antalet narvarande
styrelsemedlemmar maste vara minst halften av det totala antalet ordinarie ledamaéter.

§ 7.6 Under styrelsemoten har avdelningens medlemmar ratt att narvara, yttra sig och att
[amna forslag. Detta galler inte om styrelsen beslutar annat for behandling av sarskilt
arende. Styrelsen ska informera medlemmarna om nér styrelsemoten ska hallas.

§ 7.7 Styrelsen kan besluta att vissa arenden blir sekretessbelagda. Moétespunkten ar da inte
Oppen for andra an ledamoter, ersattare och sarskilt inbjudna foredragande.

§ 7.8 Beslut taget utanfor ordinarie styrelsemote (av exempelvis ett arbetsutskott eller
dylikt) ska protokollforas och ska tas upp vid nasta styrelsemote. Styrelsen kan i
arbetsordning bestdmma hur beslut fattade utanfor ordinarie styrelsemote ska
dokumenteras och rapporteras.

§ 7.9 Endast den som ar medlem i avdelningen kan bli vald som styrelsemedlem.

§ 7.10 En person som ar anstdlld av avdelningen eller som ar valberedare eller revisor i
avdelningen kan inte vara styrelsemedlem.
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§ 7.11 Ordforande kallar till styrelsens moten. Denna uppgift kan delegeras.

§ 7.12 Styrelsen ansvarar for att till arsmotet overlamna verksamhetsberattelse och
ekonomisk berattelse éver avdelningens verksamhet under det gangna verksamhetsaret.

§ 7.13 Styrelsen ansvarar for att till arsmotet overlamna en verksamhetsplan och budget for
nasta verksamhetsar.

§ 7.14 Styrelsen kan adjungera personer antingen for enskilda drenden, helt mote eller
langre tid.

§ 8 Beslut

§ 8.1 Beslut fattas med enkel majoritet utom da annat anges. Vid personval ska relativ
majoritet tillampas.

§ 8.2 Vid personval ska omrostningen vara sluten om nagon begar det.

§ 8.3 Sluten omrostning kan tillampas av arsmotet i andra fragor d@n personval om en enkel
majoritet rostar for det. Det ar inte majligt for styrelsen eller andra organ i avdelningen att
tillampa sluten omrostning i andra fragor an vid personval.

§ 8.4 Om tva alternativ far lika manga roster har ordféranden for motet en utslagsrost. Detta
géller dock inte vid arsmoten, personval eller vid sluten omrdstning. Vid lika rostetal i de
fallen avgors fragan i stallet genom lottning.

§ 8.5 Det ar aldrig tillatet att rosta genom fullmakt.

§ 9 Forvaltning

§ 9.1 Avdelningens verksamhets- och rakenskapsar ar 1 januari — 31 december.

§ 9.2 Styrelsemedlemmar och chefen for kansliet kan av styrelsen viljas till firmatecknare.
§ 9.3 Firma ska tecknas av tva (2) i forening pa ett sadant satt som styrelsen bestammer.

§ 9.4 Styrelsen eller firmatecknare har ratt att meddela begransade fullmakter, exempelvis
for bank- och postarenden.

§ 9.5 Kansliet ska ledas av en chef.
§ 9.6 Medlemsgrupper
a) Inom RFSL Stockholm ska det finnas medlemsgrupper.

b) Med medlemsgrupp avses en grupp av medlemmar som bedriver en avgransad
medlemsverksamhet som styrelsen godkant.

c) Medlemsgruppers verksamhet ska vara i enlighet med RFSL Stockholms syfte och
andamal.

§ 10 Revision

§ 10.1 Avdelningen ska ha minst tva (2) revisorer. Anlitas auktoriserad revisor kravs endast
en (1).
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§ 10.2 Revisorerna ska fortldpande under verksamhetsaret granska styrelsens och eventuella
arbetsgruppers arbete och forvaltning.

§ 10.3 Avdelningens eller forbundets revisorer har ratt att omedelbart fa ta del av alla
handlingar som rér avdelningen.

§ 10.4 Bokslutet ska ha kommit till revisorerna senast fyra (4) veckor innan arsmotet.

§ 10.5 Revisorerna ska infor ordinarie arsmoéte uppratta revisionsberattelse over det
gangna verksamhetsaret. Revisionsberattelsen ska innehalla férslag till arsmotet om
avdelningens avgaende styrelse ska beviljas ansvarsfrihet eller inte. Revisorerna ska dven
yttra sig 6ver styrelsens forslag till hantering av resultat- och balansrakning.

§ 10.6 Revisionsberattelse ska ha kommit till styrelsen senast tre (3) veckor fére ordinarie
arsmote.

§ 11 Stadgetolkning och andring av stadgarna

§ 11.1 Varje avdelning ska anta de av kongressen antagna avdelningsstadgarna. Andring av
avdelningsstadgar beslutas pa forbundskongress med enkel majoritet bland narvarande
rostberattigade ombud. Fér dndringav§1, 8§ 2, § 3, § 11 och § 12 kravs beslut med tva
tredjedelars (2/3) majoritet bland narvarande rostberattigade ombud eller beslut med enkel
majoritet pa tva (2) pa varandra foljande ordinarie férbundskongresser.

§ 11.2 Avdelningens arsmote kan anta lokala tillaggsstadgar. Dessa tillaggsstadgar far inte sta
i strid med eller upphéava innehallet i dessa avdelningsstadgar. Tillaggsstadgar ska skickas
till forbundsstyrelsen.

§ 11.3 For antagande och/eller upphavande av tilldggsstadgar kravs beslut pa avdelningens
ordinarie arsmote med tva tredjedelars (2/3) majoritet av de rostberattigade eller beslut
med enkel majoritet pa tva (2) pa varandra féljande ordinarie arsmoten.

§ 11.4 Forbundsstyrelsen avgor tvister i avdelningen rorande tolkning av dessa stadgar och
eventuella tillaggsstadgar.

§ 12 Uppldsning av avdelningen

§ 12.1 Beslut om avdelningens upplosning kan endast fattas vid tva (2) pa varandra
foljande arsmoten, varvid det ena ska vara ordinarie. Beslutet maste stodjas av minst tva
tredjedelar (2/3) av de rostberattigade.

§ 12.2 Foreningen kan inte upplésas om minst tio (10) av avdelningens medlemmar
motsatter sig detta. Vid ett medlemsantal mindre an tio (10) stycken, sa kan féreningen inte
uppldosas om minst halften av medlemmarna motsatter sig detta.

§ 12.3 Avdelningens medel och tillgdngar ska efter upplosningen tillfalla RFSL.

§ 12.4 Avdelningen kan inte ldmna RFSL om minst tio (10) medlemmar motsatter sig detta.
Vid ett medlemsantal mindre an tio (10) stycken, sa kan avdelningen inte lamna férbundet
RFSL om minst halften av medlemmarna motsatter sig detta.

§ 12.5 Forbundsstyrelsen kan besluta om nedldggning av avdelning om den har mindre an
tre medlemmar och inte har haft stadgeenligt arsmote under innevarande samt féregaende
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ar. Beslutet ska ske efter att avdelningens medlemmar har fatt yttra sig. Avdelningens
medlemmar ges mojlighet att anslutas till angransande avdelning.



